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Uw referentie - Bijlagen - 

Uw bericht van  Onderwerp Evaluatieresultaten woningbrand Onderdijk 

 

Geachte leden van het algemeen bestuur, 

Via deze brief wil ik u informeren over de evaluatieresultaten naar aanleiding van een woningbrand 

in Onderdijk, waar ook de pers (NHD) interesse voor heeft. De brandweer evalueert elke zeer grote 

brand of GRIP-situatie met als doel brandweerzorg te verbeteren. Deze brief is in beginsel gericht 

aan het college van B&W van de gemeente Medemblik, maar voor u als AB-lid relevant omdat 

conclusies direct betrekking hebben op uw verzorgingsgebied. Resumerend zien de conclusies op 

de fragiliteit van dooralarmeren, het vrije instroomprofiel en de paraatheidsproblematiek.  

 

Zeer grote brand 

De brand in Onderdijk is gecategoriseerd als een zeer grote brand. Dit incident werd als zodanig 

gecategoriseerd vanwege de grootte van de brand en asbestproblematiek. Een (zeer) grote brand 

veronderstelt een grote monodisciplinaire opschaling door de brandweer. Deze inzet vergde onder 

andere 4 tankautospuiten, een hoogwerker, een (H)OVD en een Adviseur Gevaarlijke Stoffen 

(AGS).  

 

Opschaling 

Een opschaling naar (zeer) grote brand veronderstelt de beschikbaarheid van bovenstaande 

eenheden, echter bleek de bezetting van kazernes problematisch. In totaal zijn acht kazernes 

gealarmeerd waarvan (slechts) vier in staat waren een volledige tankautospuit te bemensen. Naar 

aanleiding van de eerste alarmering is de kazerne Wervershoof gealarmeerd maar bleek niet 

beschikbaar. Hierop is doorgealarmeerd naar kazerne Medemblik, die in eerste instantie ook niet 

beschikbaar leek waarop Westwoud werd gealarmeerd. Uiteindelijk bleek kazerne Medemblik wel 

een tankautospuit te kunnen leveren.  

 

Gelet op de opschaling bleek een tweede en later een derde tankautospuit vereist. Het tweede 

voertuig werd geleverd door Westwoud. Het beoogde derde voertuig uit Andijk stond buiten dienst 

vanwege een teambuildingsdag. De daaropvolgende kazerne was Nibbixwoud maar bleek 

onderbezet. Het derde voertuig is uiteindelijk door Hem-Venhuizen geleverd. De kazernes 



 

 

 

Enkhuizen (buiten dienst door inzet van de hoogwerker), Abbekerk en Zwaag bleken ook 

onderbezet. De vierde tankautospuit kwam vanuit de beroepskazerne van Hoorn.  

 

Tijdens de brand waren de eenheden in het gebied tussen Enkhuizen en Hoorn óf ingezet óf niet 

beschikbaar. Dit maakt de fragiliteit van het vrije instroomprofiel zichtbaar wanneer meerdere 

posten tegelijkertijd onderbezet zijn. Gelukkig concludeert de Veiligheidsregio dat de 

onderbezetting in deze context geen negatief effect had op het resultaat. De twee eenheden ter 

plaatse hebben overslag naar naastgelegen woningen voorkomen. 

 

Dooralarmeren kan ten koste gaan van schadebeperking 

Het is belangrijk te beseffen dat dooralarmeren vele kritieke minuten kost, vooral wanneer 

kazernes onderbezet blijken. Immers, alarmeren kost kritieke tijd doordat een ploeg op verdere 

afstand wordt gealarmeerd. Dit leidt tot vertraging door bijvoorbeeld reactietijden en langere 

aanrijtijden. Onderbezetting en dooralarmeren gaat dus ten koste van het beperken van schade 

en leed ter plaatse, een risico voor uw gemeente. Daarnaast komen hierdoor ook de wettelijke 

opkomsttijden in het gedrang.  

 

Paraatheidsproblematiek 

Dit incident kan worden beschouwd als ideaaltypisch scenario voor de huidige paraatheidsituatie 

binnen brandweer Noord-Holland Noord. De paraatheid staat onder druk in combinatie met 

problemen op het gebied van vakbekwaamheid en de toename van complexiteit van incidenten. 

Dit benadrukt de noodzaak tot het oplossen van kwetsbaarheden om de toekomst van 

brandweerzorg te bestendigen. 

 

Zoals u weet werkt de Veiligheidsregio aan een plan om de paraatheid, vakbekwaamheid en de 

aanpak van complexere brandweerzorg te versterken. De komende jaren wordt toegewerkt naar 

nieuwe organisatie breed gedragen planvorming op basis van de herziene uitgangspunten 

Brandweerzorg. De Veiligheidsregio zal dit jaar de eerste plannen toelichten in aanloop naar de 

kadernota 2025 waarbij nadrukkelijk aandacht wordt aan deze paraatheidsproblematiek. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

Krishna Taneja 

Regionaal brandweercommandant 
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