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Ernstig tekort aan brandweervrijwilligers in
| Medemblik: "Dit bezorgt me kopzorgen™
l

Foto: NH Nieuws

Lonink onderzoekt tekort aan
vrijwilligers: 'Brandweerauto vol

kriigen wordt steeds moeiliiker' MEDEMBLIK - Het brandweerkorps heeft in theorie genoeg mensen, maar in de praktijk is er een
groot tekort. Volgens commandant Michel Boon is het in de afgelopen zestien jaar niet zo nijpend

MIDDELBURG - Er komt @8n landalljk actieplan om de problemen rond geweest. "Dit bezorgt mij echt kopzorgen."”

brandweasrvrijwilligers op te lossen. Vier leden van het Vellighsidsbsraad, dat I

wordt gevormd door de voorzittars van de 25 vellighelidsreglo’s, studeran op

oploasingsn. Onder hen I2 Jan Lonink, burgemeestsr van Terneuzen en voorzitter
van de Velligheldsreglo Zesland.

I3 B ECE BT

..Het vol krijgen van een auto met zes mensan, waarbl) 2en chautlfeur en een
bevelvosrder a3nwezlg ks, wordt sieeds meelljker, Zegt Lonink. , Cok o2 eksen die
worden gesteld 3an vriwlligers, worsen sleeds ZWaarder, wasrsoor mesr mansen
aMaken. Verder neemt de periode waarin wrifaiiigers beschibaar zin af. Vroager was
a3t vask tentalien jaren, nu some 'maar’ zeven j3ar.”
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Programma Tijd: 13.30 — 15.30 uur

* Opening en toelichting
* Aanleiding
* Opbrengst 2-daagse 2018
* Experimenten 2018-2019

* Fictieve, maar reéle casus

e ophalen resultaten en vervolg

Kwaliteit van brandweerzorg is
meer dan (opkomst)tijd en
meer dan brandweerauto's.




Nieuws & Te Veel Op bordje Vrijwillige brandweer onder druk:
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te komen, De druk op de vrijwilli-  dantzijn korps 'uit dienst’, vanwege
gers neemt daardoor toe, Slootdorp  onderbezetting. ,,Dat komt een en-
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tioptoideaisit zittespringen om zes extramensen,  kele keer voor. Dan wordt cen buur:

de posten De Cocksdorp en Den  korps ingeschakeld”, aldus Steven
Den Helder * Brandweerlieden Burg samen om zestien. Herjo de Wit van Anna Paulowna.

dreigen te zwaar belast te worden.  Wilms van de Helderse vriiwilliee Freek van den Berg van Schagen
een ander alarmsys-

] verwacht te weinig

M o Ganas 2 1sen komen opdagen,
Nijpend tekort aan brandweervrijwilligers in atomatisch een ander
Blokker pen. Numoct dat van-

" 3 s s s eelf worden geregeld.
25 april 20 & uur - Aangepast methode ontziet vrij-

. e laliod madla W

NOORDKOP & TEXEL

Experiment met 'brandweer-light' moet
vrijwilligerstekort Dirkshorn terugdringe

30 april 2019, 21.45 uur

BLOKKER - De brandweerpost in Blokker organiseert volgende week cen speciale ADVRNTEIGR

wervingsavond. Postcommandant Ed de Vries hoopt dat nicuwe vrijwilligers zich dan
gaan aanmelden. "We moeten voorkomen dat we niet eens uit kunnen rukken omdat we
te weinig mensen hebben.”

[ f]
L

Op dit moment zljn er bij brandweerpost drie leden te weinig om het rooster goed

vullen. Hierdoor drasien ze regelmatig dubbels diensten. De post heeft dasmas:

< met 'natuuriijk ver! nog meer leden gaan

stoppen in verb:

et de leeftijd,

Lees ook: Grote en vitslaande brand verwoest vrijstaande woning Berkhout

uwe leden bi. Ed de Vries wil DIRKSHORN - Een binnenbrand blussen of een verkeersslachtoffer met een hydrs
schaar uit een autowrak knippen is er niet bij, maar de vijf kersverse
van de irkshorn zijn volgens de Veilighei¢

rd-Holland Noord 'een ing' op de ige krachten.

villiger bent. “Je moet

Slagkracht Brandweer
onder druk

Flevoland

jedere week aan het oefenen.

gingen ziet."

Inderdaad, de vrijwillige Functie 'brandweerassistent’ is nieuw en bestaat vooralsnog
het dorp Dirkshorn. Om het schrijnende tekort aan brandweervrijwilligers op te vange
de brandweerpost in het dorp ingestemd met het plan om bij
brandweerassistenten te werven.

ijze van experiment vr

De vakbekwaambheid, paraatheid en slagkracht van de brandweermannen
in Flevoland staan onder druk. Zonder extra geld dreigen die onder een
acceptabel niveau te komen. Het bestuur van de Veiligheidsregio
Flevoland meent dat er voor dit jaar zo'n 1,5 miljoen euro extra nodig is. De
Flevolandse gemeenten moeten hier nog mee instemmen.

Lees ook: Nijpend tekort aan brandweervrijwilligers in Blokker

Met succes, want de eerste vijf vrijwillige brandweerassistenten zijn al in opleiding. Di
opleiding duurt geen twee jaar, zoals voor volwaardige manschappen het geval is, ma

Trouw

WOME  RELIGIZ ENFILOZOFIE GROIN DEWOCRATIE SAMINGEVING CULTUUR  OPSNIE

Met alleen supermannen redt de
brandweer het niet

De brandweer voorziet een groot tekort aan vrijwilligers. Vanwege de
vergrijzing melden ze zich minder bij de brandweer, vooral in
krimpregio’s.
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berichten de knel door tekort aan T
nu vrijwilligers o =

000 dinsdag 30:9prt:2019,15:31 Manon (26) zou werk als vrijwillige

Deeltijd-helden gezocht: Brabantse brandweer SandEearTIETwle e
vreest vrijwilligerstekort

N
Marn mereen deelvan'haar collega’s vandewdjwillige brandweer jn Nieuwegein.
Lokale brandweerkorpsen kampen met een tekort aan vrijwilligers. Brandweer Nederland luidt
daarom de noodklok, want de grenzen zijn bereikt.

omroep <qld> end tekort aan
ps uitmaken. Dat is

De oorzaak zou zijn dat mensen niet meer werken in hun woonplaats waardoor er overdag een tekort
s. Daarnaast is de vergoeding minimaal en de

)erkzaamheden vergen veel van woensdag 27 maart 2019, 13:30
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j of zij veel beschikbaar zijn
sl voor terug."

1 flyers
nt Michielsgestel ondervindt deze problemen ocok. Daar proberen ze via

nsen te werven, maar dat gaat heel moeizaam. Er moeten nieuwe vrijwilligers
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Brandweer lost tekort aan
vrijwilligers op KOM OP

De brandweer in Rotterdam-Rijnmond verwacht snel een einde te kunnen maken
aan de bezettingsproblemen van bluswagens in de regio. Een nieuwe I]E Hm] Laatje; samen met100

S & £ z = . ! z s andere unieke lezers,
wervingsactie van de Veiligheidsregio op sociale media voor nieuwe vrijwilligers syt
heeft al veel reacties opgeleverd. Eind 2017 zijn alle 64 vacatures voor de vrijwillige topfotograat.

vervuld, denkt Jos de Graaf. E

De brandweerzorg in een groot deel van
de Rotterdamse regio wordt al jarenlang

De Gelderse brandweerkorpsen moeten op zoek naar tientallen mensen die bij de vrijwillige brandweer
willen. Op dit moment zijn er nog geen dringende tekorten en wordt een brand nog wel geblust, maar of
dat de komende jaren ook nog altijd lukt is de vraag. ‘De vrijwillige instroom komt steeds meer onder
druk te staan,

Dat we altijd genoeg mensen hebben, die is er wel af', zegt der Allard
Schimmel van de Veilighei o Gelderland-Midden. In die regio zitten 41 posten met in totaal zon 800

-
. — = i
ekKo rt rel t ' e vriiwlilhage mensen van de vrijwilige brandweer. Deze mensen hebben overdag andere werkzaamheden, maar
komen in actie als er ergens brand is of een andere calamiteit waarvoor de brandweer wordt gebeld
In Gelderland-Midden worden ieder jaar zon 60 vrijwilligers vervangen. De regio Noord- en Oost-
ra n we e r Gelderland heeft nu zon 1400 vri ers op 56 brandweerposten. Woordvoerder Bert Huisman van

de Noord- en Oost-Gel 'Wij zien dat er een vergrijzing is in onze korpsen en dat

betekent dat er de komende jaren relatief veel mensen zullen uitstromen. Op dit moment zijn we dus

actief aan het werven voor nieuwe parttime brandweercollega's, oftewel vrijwilligers.

Gouden horloge

Voor dit jaar zoekt Noord- en Oost-Gelderland nog 96 nieuwe vrijwilligers, maar dat aantal zal de

gedragen door vrijwilligers, vertelt de komende jaren alleen maar toenemen. Ook Schimmel denkt dat het moeiliiker wordt om overal genoeg

Graaf (foto). Om in dit grote gebied op . " “ 4 : mensen op de posten te hebben. 'De omloopsnelheid loopt terug. Dat geldt voor alle organisaties waar

volledige sterkte te zijn, zijn er zo'n 900 y o e W Hoezithet met de energ Deel deze pagina op: f v G + m N A vrijwilligers werken. Het wordt steeds zeldzamer dat mensen een gouden horloge krijgen voor hun

vrijwilligers nodig. Maar dat aantal wordt 7 ~. "'“""‘: "e'k‘D :“tRTV lareqlange wilwilligerswerk!

bij lange na niet gehaald, constateerde T e Daar komt nog bij dat de brandweer vaker moet uitrukken, zo blijkt uit cijfers van het Centraal Bureau
voor de Statistiek. Vorig jaar steeg het aantal meldingen landelijk met 12 procent. In Noord-Oost-

de brandweer. , We zaten zo'n 7 procent o

onder de sterkt Gelderland was deze stijging 7 procent, in Gelderland-Midden 17 procent, en in Gelderland-Zuid nam het



Aanleiding
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Technologie
Binnen onze
organisatie en in de
buitenwereld.

Forenzen
Mensen werken
vaak niet meer in
hun woonplaats.
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Brandweer 360
Brandweer Noord-Holland Noord

Waar gaan we naar toe?

4 Groepjes bestuurders:

1. Alkmaar, Drechterland, Texel, S. v.d. Looij, I. Kortleven

2. Castricum, Den Helder, Koggenland, Stede Broec, P. Abma
3. Bergen, Hoorn, Langedijk, Schagen, R. Hulst

4. Enkhuizen, Heerhugowaard, Hollands Kroon, Medemblik, E. van Lingen

Bespreek de vragen en stellingen van de volgende pagina.
Noteer de belangrijkste opbrengst op een flipover

BRANDWEER . . . .
Doel is om de (bestuurlijke) richting voor de komende jaren te geven.

Waar gaan we naar toe?
Opbrengst

Vragen:

» Herkent u het beeld en de ontwikkelingen?

» Mist u nog zaken?

Stellingen: : ; p \ B MRES Y Experimenten:

» De “vrijwilliger” bestaat niet meer, de brandweermens is aan moder

+ Maatwerk moet, ook als dat ten koste gaat van de snelheid. .
* Meer brandveilig leven mag ten koste gaan van repressie. o Z | 3 lekbra ndweer

¥ iy B .
+ Niet elke brandweermens hoeft hetzelfde te kunnen, ook als dat ter BN D7 A o o : A‘-w' Ay Slim samenwerken

de motivatie. .
, , Brandweerassistent
» Buurtbewoners moeten zelf de eerste hulp verlenen, ondanks de v ; rReaees )
risico’s. ' o : L Brandweerzorgplan

quantore



Uw richting

Meer focus op de voorkant: voorkomen Kwaliteit van brandweerzorg is Anders inrichten achterkant
meer dan (opkomst)tijd en Basisbrandweerzo rg

Gedragsveranderin
g & meer dan brandwe erauto's.

VERKLEINEN KANS BEPERKEN EFFECT

Brandbestrijding Waterongevallen Hulpverlening Incidentbestrijding
gevaarlijke stoffen

Eerste stap: perspectief 2015

Nieuwe trends
en ontwikkelinge

ontwikkeling




Experimenten:
Experimenten
2018-2019

Wijkbrandweer
Slim samenwerken
Brandweerassistent
Brandweerzorgplan

Korte rapportage over stand van zaken:

- Wijkbrandweer -> Pilot Drechterland

- Slim samenwerken:

- Brandweerassistent: korte film

- Van dekkingsplan naar brandweerzorgplan




De praktijk: 4 pilots Brandweer 360

Brandweerzorgplan: spel met oplossingskaarten
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er samenwerken: dubbelprofessional
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Brandweer-
assistent

NOORDKOP & TEXEL

Experiment met 'brandweer-light' moet
vrijwilligerstekort Dirkshorn terugdringen

30 april 2019, 21.45 uur

DIRKSHORN - Een binnenbrand blussen of een verkeersslachtoffer met een hydraulische
schaar uit een autowrak knippen is er niet bij, maar de vijf kersverse
brandweerassistenten van de brandweerpost Dirkshorn zijn volgens de Veiligheidsregio
Noord-Holland Noord 'een waardevolle aanvulling' op de volwaardige krachten.

Inderdaad, de vrijwillige functie 'brandweerassistent’ is nieuw en bestaat vooralsnog alleen in
het dorp Dirkshorn. Om het schrijnende tekort aan brandweervrijwilligers op te vangen, heeft
de brandweerpost in het dorp ingestemd met het plan om bij wijze van experiment vrijwillige
brandweerassistenten te werven.

Lees ook: Nijpend tekort aan brandweervrijwilligers in Blokker

Met succes, want de eerste vijf vrijwillige brandweerassistenten zijn al in opleiding. Die
opleiding duurt geen twee jaar, zoals voor volwaardige manschappen het geval is, maar vijf
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Brandweer 360, brandweerzorgplan

oranuvemyneia  wie wern voor de jeugd  Stel je vraag  Werken bij de brandweer? L 1) @ NL »/

 Uitgangspunten: AN
. randweer
* Risico = Kans * Effect :ederland
 Voor taken brand, hulpverlening,

waterongevallen en gevaarlijke
stoffen

* Op basis van eigen (historische)
data

* Eerste opzet 1 offect 5> |nstemming nieuwe Zie ook:
systematiek opkomsttijden

Nieuwe opkomsttijden doen recht aan

kans

Nederland 13 mei 2019 praktijk
Het Veiligheidsberaad heeft recentelu]k mgestemd met een nieuwe sy iek rond opl ijden
De kern is dat de regio’s een dekki pstellen op basis van gebledsgerlchte
opkomsttijden. Momenteel wordt nog gewerkt met objectgebond tijden. In het
dekkingsplan komt naast de opkomsttijden ook aan de orde welke maatregelen het bestuur van de Lees verder —

veiligheidsregio neemt of laat nemen als er overschrijdingen van de normtijden aan de orde zijn. Het
zijn immers niet alleen de opk ijden die uiteindelijk de iteit van de totale brandweerzorg

_______




Brandweer 360

VERKLEINEN KANS

Meer focus op de voorkant:
voorkomen

Gedrags-
verandering

BEPERKEN EFFECT

O8I

Brandbestrijding Waterongevallen  Hulpverlening Incidentbestrijding
gevaarlijke stoffen

Anders inrichten achterkant

Basis
brandweerzorg



Richting voor de komende jaren

Meer focus op de voorkant: voorkomen Kwaliteit van brandweerzorg is Anders inrichten achterkant

Gedragsverandering meer dan (opkomst)tijd en Basisbrandweerzorg
meer dan brandwe erauto’s.

VERKLEINEN KANS BEPERKEN EFFECT
Voorlichting fRookmelders
- @ = . Slimmer Regelgeving Woning
/ \ - samenwerken sprin klers
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Casus &
dilemma’s

Kwaliteit van brandweerzorg i Ba o W\ S ,
meer dan (opkomst)tijd en =\ BTSN Sty
meer dan brandwe erauto’s. & A



Casus &
dilemma’s

Kwaliteit van brandweerzorg is
meer dan (opkomst)tijd en
meer dan brandwe erauto's.

Kwaliteit van brandweerzorg is meer dan (opkomst)tijd en meer
dan brandweerauto’s.

* Watis dan het niveau?

* Opkomsttijden, slagkracht?

* Type brandweermens

e Activiteiten voorkomen van, veilig leven?

* Overig
* Wat betekent het voor de afspraken over huisvesting?
* Budgettair?

Gedachtenwisseling aan de hand van fictieve, maar reéle casus




casus

Brandweer
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VERKLEINEN KANS % BEPERKEN EFFECT
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Noord-Holland Noord

WESTOORD

ROOMRYK

STEDELjK GEBIED ;) BRANDWEERVAZERNE
mn A URGIOGRVER)
<01 ReACTOR
ohw HISTORISCHE BINNENSTAD
U ToERISME
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NEDERDAM

WESTOORD
o Uitgestrekt en overwegend landelijk gebied
o Veeteelt, landbouw, oude hoerderijen
omgebouwd tot woon- of zorghoerderij
o Industrie in de vithoeken, waaronder een
nucleaire installatie
o [rie posten wet vrijwillige brandweer:
1.Noordelijke post staat overdag buiten dienst
2.Post widden is een oud gebouw waar
de brandweer binnen 2 jaar vit woet.
Wervingsacties leveren weinig respons
3.Zyidelijke post is op sterkte en altijd paraat

NEVERPAM
o Qude, monumentale binnenstad vit
de Gouden Eeuw
o Omringd door moderne woonwijken en lichte
industrie
o Hybride brandweerorganisatie: overdag
beroepspersoneel, ‘s avonds vrijwilligers
o Bezetting qua aantal op orde, maar aantal
vitrukken [s groot. Vrijwilligheid kan dit niet weer
bolwerken
o Kazerne weldt zich steeds vaker vit dienst,
waardoor gerekend wmoet worden op de brandweer
van buurgemeenten

BOOMRNK
 Veel natuur, toeristen, mooie villa’s en woningen
o lnwoners kritisch, veeleisend, welgesteld en op leeftijd
 Provinciale weg horizontaal door gebied. Brandweer rukt
vaak vit voor het bevrijden van slachtoffers van de vele
aawrijdingen
o Twee posten wet vrijwillige brandweer:
1.Moole centrale post met verouderde bezetting. Geen
opbrengst werving door ontbreken jonge inwoners.
Bezeiting binnen 3 jaar onder de 40 procent, waardoor
de kazerne spontaan zal sluiten
2.Post aan de rand van het gebied heeft weinig, waar
enthousiaste leden. Ze werken buiten het gebied, waardoor
de kazerwe regelmatig vitgemeld staat




Oplossingskaarten

Verkleinen kans
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Verkleinen kans
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Burenhulp Samenwerking

Dorpshulpverlening bedrijfsleven
Burgerhulpverlening

lig met twee brandweer-
zerneerd zijn. Deze eerste
tse en beschikt samen met
nstroom) toch over de
een volledige TS6.

Doelgroep werving Dubbelprofessional
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Brandweer

: 0
Opbrengst Korte terugkoppeling per groep
& vervolg (¢ 3|6o )

Vervolg

Kwaliteit van brandweerzorg is
meer dan (opkomst)tijd en
meer dan brandwe erauto’s.
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